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１ 基本理念 

  兵庫県立大学（以下「本学」といいます）は「D&I（ダイバーシティ&インクル

ージョン）宣言」を公表し、性別、障がい、国籍、宗教、文化、性的少数者である

こと等にかかわらず、ひとりひとりの学生・教職員が持つ能力を最大限に活かし、

共創できる環境をつくることを目指しています。 

この宣言に基づき、 「性的指向 (Sexual Orientation)」と「性自認(Gender Identity）」

（以下「SOGI」と記します）に関する悩みや生きづらさを抱える人がいることを常

に理解し、差別や偏見のない教育・研究環境を整えます。  

 

２ 基本方針 

本学は、上記基本理念に従い、その実現の指針となる６つの基本方針を定めます。 

（１） SOGI に関して、本人の意思・選択を尊重します。 

（２） SOGI に関して、偏見や差別を禁止します。  

（３） SOGI の多様性に関して、学生・教職員の理解を促進します。 

（４） SOGI に関連した修学・就労上の合理的配慮を図ります。 

（５） SOGI に関する個人情報の保護を徹底します。  

（６） 本学の取り組みに関する情報を学内外に向けて公表・発信します。  

  

３ 対象及び範囲 

本基本指針の対象となるのは、本学において教育、研究、就業等に携わるすべて 

の学生・教職員とします。また、入学試験や採用試験等、本学の学生・教職員として

所属が予定される段階での配慮も必要に応じて含みます。  

  

４ 組織体制   

本基本方針の基本理念を実現するための全学的な拠点および相談窓口を設置しま

す。さらに必要に応じて学内外の関係者が連携して、取り組みを推進します。 


